FindMel

Datenschutz

Fur FindMe! steht der Datenschutz an erster Stelle!

Wir fragen nur die absolut notwendigen Daten der Schiler ab. Es werden keine Lebenslaufe,
Zeugnisse oder andere Dokumente hochgeladen. Interessierte Unternehmen sehen nur den
Vornamen + Anfangsbuchstaben des Nachnamens, Alter, Region, Schulart sowie die vom
Schiler gemachten Angaben zu Alter, Noten und Hobbys. (somit ist keine direkte Zuordnung
maglich).

Weitere Informationen erhalten die Unternehmen erst, wenn der Schiler einer Kontakt-
aufnahme mit dem Unternehmen zugestimmt hat. Die eigentlichen Bewerbungsunterlagen u.
a. werden nicht tber FindMe! kommuniziert.

Ein 16-Jahriger kann rechtlich eigenstandig eine App auf sein Handy laden und nutzen. Bei
minderjahrigen Schilerinnen erhalten die Sorgeberechtigten auf dem Handy der Schilerinnen
eine Nachricht, welche Firma fir welchen Zweck ein Angebot abgegeben hat. Dieses Angebot
konnen die Sorgeberechtigten auf dem Handy Ihres Sohnes / lhrer Tochter per Unterschrift
bestétigten. Erst danach erfolgt die Freischaltung der Kommunikation zwischen Unternehmen
und Schdlerinnen.

FindMe! nutzt keine fremden Messenger-Dienste. Zugriff auf alle Daten hat ausschlief3lich
FindMe! Unsere Server App stehen gesichert in Deutschland, die Ubertragung findet
verschlisselt statt. Alle MaRBnahmen entsprechen im vollen Umfang den Richtlinien der
Datenschutz Grundverordnung (DSGVO). Datenschutz hat flr uns eine Uberragende
Bedeutung.

Zusatzlich ist die App des rheinlandpfalzischen Bildungsministeriums ,Zukunft lauft integriert.
Ebenso besteht die Mdglichkeit, mit der Handwerkskammer sowie der Arbeitsagentur einen
Beratungstermin zu vereinbaren. Diese Verknupfungen waren ohne genaue Einhaltung aller
Datenschutzrichtlinien nicht mdglich.

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage www.findme-app.com. Oder schreiben
Sie uns bei Fragen eine E-Mail schulen@findme-app.com.



http://www.findme-app.com/

